
 

 

 
 

แผนการตรวจสอบภายใน (Audit Plan) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ส านักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน (องค์การมหาชน) 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
การตรวจสอบภายใน เป็นกลไกหนึ่งของระบบการบริหารจัดการที่ให้ความเชื่อมั่นและมีส่วนเพ่ิมคุณค่า

และปรับปรุงการปฏิบัติงานของ สพพ. ให้ดีขึ้น รวมทั้งช่วยให้ สพพ. บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก าหนด 
ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายในและการก ากับดูแล
อย่างเป็นระบบ รวมถึงการบริหารจัดการของฝ่ายบริหารที่เป็นไปตามมาตรฐานสากล จะช่วยให้การปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุวัตถุประสงค์ด้วย  

 

แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2562 ที่จัดท าขึ้นเป็นไปตามระเบียบ คพพ. ว่าด้วย 
คณะกรรมการตรวจสอบและผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2560 หมวด 3 อ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้
ตรวจสอบภายใน ข้อ 20 (1) วางแผนการตรวจสอบประจ าปี พร้อมก าหนดเป้าหมาย ให้สามารถตรวจสอบภายใน
ขอบเขตหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม เพ่ือเสนอให้ คพพ.รับรู้และพิจารณาถึงความเหมาะสม ขอบเขตการปฏิบัติงาน
ด้านการตรวจสอบภายในในห้วงเวลา 1 ปี รวมถึงให้ความสนับสนุนในการจัดสรรทรัพยากร งบประมาณในการ
ปฏิบัติงานให้กับผู้ตรวจสอบภายใน เพ่ือให้สามารถปฏิบัติภารกิจต่าง ๆ ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการตรวจสอบภายในภายใต้เงื่อนไขทรัพยากรและบุคลากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด  
 

2.  วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
2.1  เพ่ือให้มั่นใจว่าการด าเนินงานของ สพพ. บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย สอดคล้อง

กับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง มติ และนโยบายที่ คพพ. ก าหนด อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
ประหยัด  

2.2  เพ่ือให้มั่นใจว่ารายงานทางการเงินและข้อมูลตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี และการพัสดุ 
ของ สพพ. มีความถูกต้องและความเชื่อถือได้เป็นไปตามหลักการและนโยบายที่ก าหนด    

2.3  เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบการดูแลรักษาทรัพย์สินมิให้เกิดการสูญเสียหรือความเสียหาย 
2.4  เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายใน และ ระบบบริหารความเสี่ยง ของ สพพ. มีความเพียงพอ

เหมาะสม รวมถึงมปีรับปรุงแก้ไขเมื่อมีเหตุการณ์และสภาพแวดล้อมการควบคุมเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม 
2.5  เพ่ือให้มั่นใจว่ามีติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือแนวทางใน

การปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ให้บรรลุผลส าเร็จอย่างมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ  
2.6  เพ่ือให้ คพพ. และผู้บริหาร สพพ. ได้รับทราบปัญหาในทางปฏิบัติเพ่ือให้สามารถตัดสินใจแก้ไข

ปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
2.7  เสนอแนะการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการก ากับดูแลอย่างต่อเนื่อง 
2.8  ทั้งนี้จะให้ความส าคัญเป็นกรณีพิเศษกับสภาพแวดล้อมของความเสี่ยงที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมี 

นัยส าคัญ ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการก ากับดูแล 
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3.  ขอบเขตการตรวจสอบ 
การตรวจสอบครอบคลุมถึงการสอบทาน การวิเคราะห์ การสุ่มตรวจสอบ การประเมินความเพียงพอ

และประสิทธิภาพประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานและการ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interests) ของหน่วยงานภายในของ สพพ. 5 ส านัก ดังนี้ 

3.1  ส านักอ านวยการ 
3.2  ส านักนโยบายและแผน 
3.3  ส านักบริหารเงินทุน 
3.4  ส านักบริหารโครงการ 1 
3.5   ส านักบริหารโครงการ 2 

4.  งานตรวจสอบ  
4.1  กิจกรรมงานตรวจสอบ 

1)  สอบทานและประเมินรายงานการควบคุมภายในประจ าปีงบประมาณปี 2561 ตามข้อ 6 แห่ง
ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544  ( ต้องส่งผล
การสอบทานรายงานการควบคุมภายในประจ าปีงบประมาณ 2561 ให้ คตง.ภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้น
ปีงบประมาณ) 

2)  สอบทานรายงานทางการเงินประจ าปีงบประมาณ 2562  (ต้องส่งรายงานทางการเงินประจ าปี
งบประมาณ 2561 ให้ สตง. ภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ) และประจ าไตรมาส 1 ถึง 3 ของ 
ปีงบประมาณ 2560 เมื่อฝ่ายบริหารจัดท าแล้วเสร็จ ประกอบด้วย 

- งบแสดงฐานะการเงิน 
- งบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน 
- งบกระแสเงินสด 
- หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

พร้อมทั้งสอบทานระบบ การบันทึกรายการและการรายงานทางการเงินว่าถูกต้องเป็นปัจจุบันและ
การเปิดเผยข้อมูลเป็นไปตามหลักการและนโยบายบัญชีที่ก าหนดไว้  

3)  สอบทานการบริหารเงินทุนของ สพพ. ว่าการฝากเงินและการน าเงินไปลงทุน มีการกระจาย
ความเสี่ยง เพื่อให้ได้ผลตอบแทนที่เหมาะสมและเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับก าหนด 

4) สอบทานการเบิกจ่ายเงินให้ความช่วยเหลือทางการเงินหรือวิชาการเพ่ือให้มั่นใจว่าการเบิก
จ่ายเงินมีความถูกต้องเป็นไปตามเงื่อนไขของสัญญาและระเบียบที่เกี่ยวข้องก าหนด 

5) สอบทานการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้มั่นใจว่าการ เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับท่ีก าหนด  
6) ติดตามการลงทุนระยะยาวของ สพพ. โดยให้ความส าคัญเป็นกรณีพิเศษกับการเปลี่ยนแปลงที่มี

ความเสี่ยงอย่างมีนัยส าคัญ (ถ้ามี) 
7) ตรวจสอบกิจกรรมอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากอนุกรรมการฯ หรือ ตรวจเยี่ยมความก้าวหน้า

ของการก่อสร้างและการเบิกจ่ายเงินของโครงการที่ได้รับความช่วยเหลือทางการเงินจาก สพพ. ณ สถานที่ก่อสร้าง 
จ านวน 1 โครงการ  

 
4.2  งานเลขานุการคณะอนุกรรมการตรวจสอบ 

1)  เสนอผลการสอบทานวาระการประชุมและรายงานการประชุมของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ 
2)  เสนอรายงานผลการประชุมของคณะอนุกรรมการตรวจสอบต่อ คพพ.  
3)  การติดตามผลการแก้ไขและปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของผู้สอบบัญชี (สตง.) 
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4)  การประชุมหารือและแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นกับผู้สอบบัญชี (สตง.) รวมถึงการเสนอ คพพ. 
แต่งตั้งและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปีงบประมาณ 2561 กรณีผู้สอบบัญชีเป็นบุคคลอ่ืนที่ไม่ใช่ สตง. 

 
4.3  งานพัฒนาความรู้ ความสามารถ ของผู้ตรวจสอบภายใน 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ทางด้านการตรวจสอบและความรู้บริหารทั่วไปหรือตามหลักธรรมมาภิบาล 
4.4  งานอ่ืนๆ 

1)  การจัดท าแผนการปฏิบัติงาน (Action Plan) ภายใตยุ้ทธศาสตร์ที่ 4 ของสพพ. ประจ าปี 
2)  การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 
3)  การจัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปีเสนอคณะอนุกรรมการตรวจสอบพิจารณาและ คพพ. 

อนุมัตภิายในเดือนกันยายน ของทุกปี 
4)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย จาก คพพ. และคณะอนุกรรมการตรวจสอบ(ถ้ามี) 

 
5.  การรายงานผลการตรวจสอบ 

1)  ผู้ตรวจสอบภายในต้องรายงานผลการตรวจสอบต่อ คพพ.โดยผ่านคณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบ 

2)  การรายงานต้องกระท าภายในเวลาอันสมควร หรืออย่างน้อยทุก 3 เดือนหรือ เมื่อตรวจสอบ
เรื่องหนึ่งเรื่องใดแล้วเสร็จตามแผน กรณีเรื่องที่ตรวจพบเป็นเรื่องที่จะมีผลเสียหายต่อ สพพ. ให้รายงานผลการ
ตรวจสอบทันที  นอกจากนั้น ให้ผู้ตรวจสอบภายในจัดท ารายงานสรุปการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ 2561 
ภายในเดือนแรกของปีงบประมาณถัดไป  

 
6.  ประมาณการงบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562   

ล าดับ รายการ 
ปีงบประมาณ  2562 

ตรวจเย่ียมคก. ไม่ได้ตรวจ
เย่ียมคก. 

1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบ    
             - ค่าเบี้ยประชุม     25,500  *  6  คร้ัง  153,000.00 225,000.00 
             - ค่าอาหารว่าง            10,000.00 10,000.00 

 รวมค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมฯ                              (1) 163,000.00 163,000.00 
2 การเดินทางไปตรวจเยี่ยมโครงการก่อสร้าง ณ สถานที่จริง   (2) 300,000.00 0 
3 การพัฒนาบุคลากร (เฉพาะวิชาชีพ)                             (3) 120,000.00 120,000.00 

 รวม   (1) + (2) + (3) 583,000.00 283,000.00 
 


